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Programma versterken eigen regie
en bevorderen zelfredzaamheid

DIGICONTACT DOORONTWIKKELING SDW PARTNERS IN
DAGBESTEDING ZORG

Binnen SDW zijn we gestart met het programma ‘Versterken eigen regie en bevorderen
zelfredzaamheid’.

In deze nieuwsbrief leggen we uit waarom we hiermee zijn gestart, wat we voor en met
onze cliénten gaan doen en hoe we dat aanpakken. Onder dit programma vallen op dit
moment drie projecten. Elk project neemt een deel van de ondersteuning aan onze
cliénten onder de loep met als doel het versterken van de eigen regie en het bevorderen
van de zelfredzaamheid van onze cliénien.

Meer informatie over deze programma'’s lees je op onze website e Uitgave
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Waarom dit programma?

SDW zet zich in voor een samenleving waarin iedereen kan meedoen (participeren), ongeacht of iemand
een beperking heeft. Een samenleving waarin iedereen een betekenisvol leven kan leiden. Meedoen in de
maatschappij en zelf regie voeren waar mogelijk, zijn daar een belangrijk onderdeel van. We kijken naar
wat een cliént wél kan. We richten ons op de vaardigheden, talenten en kansen van de cliént. Dit versterkt
het zelfvertrouwen en ook de motivatie, omdat de cliént zelf meerwaarde geeft aan zijn leven.

Zorgmedewerkers, ouders, familie, vrienden, vrijwilligers; alle betrokkenen bij de cliént hebben een
verantwoordelijkheid om de cliént hierin te ondersteunen. Het stimuleren van het behoud of versterken van
de eigen regie en zelfredzaamheid is daarbij essentieel. In de verschillende projecten binnen dit
programma onderzoeken we wat SDW en andere betrokkenen hieraan kunnen of moeten bijdragen.
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Zelf waar kan, samen waar nodig

Zorgprofessionals, cliéntverfegenwoordigers, mantelzorgers, andere mensen uit het netwerk van de cliént en
vrijwilligers hebben als betrokkenen bij de cliént de verantwoordelijkheid hem te ondersteunen. We kijken
hoe we zij aan zij met elkaar kunnen samenwerken. Door deze samenwerking versterken we de eigen regie
en bevorderen we de zelfredzaamheid van de cliént.

Het is belangrijk in beeld te brengen wat cliénten, hun netwerk (de belangrijke personen om de cliént heen)
en vrijwilligers nodig hebben om deze rol te kunnen invullen. Daar waar de kennis en ervaring van de SDW
zorgprofessional noodzakelijk is, voegen we die toe. Waar innovatie mogelijk is, zetten we dat in.

Dit doen we graag samen met elkaar. We gaan de komende tijd samen met de betrokkenen rondom de
cliént in gesprek. We vertellen wat de impact van de projecten is op de cliént, beantwoorden vragen en
gaan in op wat we van elkaar mogen verwachten. Dit kan fijdens reguliere afspraken zijn, maar ook in de
vorm van bijeenkomsten.

Op de laatste pagina van deze nieuwsbrief vertellen we alvast wat meer per project. Ook is op
www.sdw.nl/programma meer informatie fe vinden.
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Inzet van innovatie, techniek en hulpmiddelen voor cliénten (en
medewerkers); de inzet van DigiContact. Het project Digicontact is
een voorbeeld van een innovatief hulpmiddel om de
zelfstandigheid van de cliént te bevorderen. DigiContact levert
begeleiding op afstand met beeldzorgtechnologie en met
telefonie. Het speelf in op de hulpvraag van de cliént, zowel
gepland als ongepland.

Wanneer de cliént afstemmming of ondersteuning nodig heeft, maar
er is geen begeleider aanwezig, dan kan via DigiContact toch altijd
met een begeleider gesproken worden. De zekerheid van deze 24
uur per dag beschikbare hulplijn vergroot het zelfverfrouwen en de
zelfredzaamheid van de cliént.

Dooronfwikkeling dagbesteding bij SDW. SDW vindt het belangrijk
dat alle cliénten binnen SDW een passende daginvulling en/of
werkcarriere hebben. We willen dat cliénten tfrots zijn op wat ze
bereikt hebben. Dat ze een betekenisvolle daginvulling heblben,
passend bij hun wensen, talenten en vermogens.

In dit project vertalen we onze visie op dagbesteding naar een
kader (beleid) voor alle locaties waar dagbesteding gebboden
wordt. Denk aan dagbesteding op een woonlocatie en
belevingsgerichte en arbeidsmatige dagbesteding. We
onderzoeken hoe we ons aanbod van dagbesteding nog beter
kunnen aansluiten op de wensen en behoeften van onze cli&énten DOORONTWIKKELING
en maatschappelijke ontwikkelingen. DAGBESTEDING

Inzet van alle mensen rondom de cliént die een vorm van zorg
bieden zonder professionele relatie (bijvoorbeeld ouders,
verzorgers, familie, naasten, vrijwilligers): de SDW Partners in Zorg.
SDW wil samen met alle mensen rondom de cliént de zorg
vormgeven. We doen het niet alleen, maar samen. De
zorgmedewerker werkt samen met de SDW Partners in Zorg.

Gezamenlijk ondersteunen we de cliént bij het voeren van eigen
regie, het bevorderen van de zelfredzaamheid en het zelfstandig
leven. We kijken hoe we zij aan zij met elkaar kunnen samenwerken.
Dit is niet vrijblijvend. Het is belangrijk die verantwoordelijkheid te
SDW PARTNERS IN voelen en afspraken met elkaar fe maken. We spreken elkaar aan

ZORG op deze afspraken en stellen deze bij waar nodig. We rekenen op
elkaarl
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